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Commission de suivi 
Aménagement et Réduction du Temps de Travail

du 4 septembre 2019
Présents pour la CFDT : Marion GRASSET, Pierre CUEVAS
Décompte du nombre de jours ARTT pour 2020
· Salariés en régime horaire

	
	Lundi à vendredi
	Mardi à samedi

	
	39 h hebdo
	37 h 22 hebdo
	39 h hebdo
	37 h 22 hebdo

	Jours RTT
	21
	12
	22
	13

	Dont employeur 
	5
	5
	5
	5

	Solde*
	16
	7
	17
	8


A ce solde il faudra rajouter les jours non positionnés par la direction
· Cadres au forfait

Lundi à vendredi : 
18 jours (dont 5 jours employeurs)

Mardi à samedi : 
19 jours (dont 5 jours employeurs)

Régime Cadres au forfait de plus de 50 ans en forfait jours de 206 jours

Lundi à vendredi : 
21 jours (dont 5 jours employeurs)

Mardi à samedi : 
22 jours (dont 5 jours employeurs)
Calendrier des jours positionnés par la direction pour 2020
1. JRTT Employeur BDDF (hors PSC/AEP/services centraux) : 
Pour les agences du lundi au vendredi :

· Vendredi 22 mai 2020 (lendemain de l’Ascension) : 4 jours

· Lundi 13 juillet 2020 (veille du 14 juillet) : 4 jours

Pour les agences du mardi au samedi :

· Samedi 02 mai 2020 (lendemain du 1er Mai) : 4 jours

· Samedi 11 avril 2020 (veille de Pâques) : 3 jours 

· Samedi 26 décembre 2020 (lendemain de Noël) : 4 jours

Pour les PSC, AEP et les services centraux : Pas de JRTT employeur

 2.      CEN et IBFS : pas de JRTT Employeur

Sauf pour les équipes RISQ basées en DR et l’audit du réseau France (AUD/BDT) qui suivraient le calendrier du réseau pour les agences du lundi au vendredi.

3.      GBIS : pas de JRTT Employeur

Bilan au 30 juin 2019
Les recrutements par rapport à la même période en 2018 sont stables mais sont en forte hausse sur BDDF réseau et en baisse sur GBIS.

Le nombre de cadres au forfait continue d’augmenter à la Société Générale. 

Les jours de congés et de RTT investis dans les comptes épargnes temps sont en baisse de 18%.

La monétisation des jours représente près de 80 % des investissements sur la période. 

Concernant les dons de jours pour enfants malades, au premier semestre, 1.545 jours ont été donnés soit 6.251,5 depuis le début de l’accord. 180 jours ont été utilisés sur le semestre.   

Le compte des dons de jours présente un solde de près de 2 M€. Les organisations syndicales et la direction doivent se revoir pour étudier les pistes d’extension de la liste des bénéficiaires (notamment les conjoints). 
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