
   

 

 

 

 

ÉLECTION DES REPRÉSENTANTS DU PERSONNEL 
 

TMB : 

Titulaires :       Suppléants : 

Christine MARY (DEC)     Jessica GOUAILLARDOU (PSC) 

Franck HAUTEFEUILLE (Médizon)    François OGER (Mondeville) 

Pascale ROQUES (PSC)     Catherine SURIRAY (DEC) 

Klervia BROUDIV (St Paul)     Sylvie BONO (Falaise) 

Maud PIERRE DIT LEMARQUAND (Bayeux)  Lydie JOHNSTON (Caen Théâtre) 

 

Cadre : 

 

Titulaires : 

Claire DELTOUR (Caen Théâtre) 

Denis PATON (PSC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le vendredi 8 mars 2019, auront lieu les élections professionnelles afin de désigner les représentants des 

salariés de la DEC et du PSC de Caen pour les 4 prochaines années dans le cadre du Comité Social et 

Economique Local. 

A cette occasion, la CFDT présente à vos suffrages des candidats dont la vocation est de soutenir, de 

défendre et de vous tenir informés sur tous les sujets impactant les conditions de travail, la protection 

sociale, les rémunérations et la vie de l’entreprise.  

SOCIETE GENERALE  
DEC CAEN 

CHAQUE VOTE COMPTE !  
 



Depuis de nombreuses années, vous nous avez fait confiance et nous avons toujours eu à cœur de vous 

soutenir collectivement et de vous défendre quand il le fallait. 

Le vote de chacun sera primordial dans un contexte de réorganisation permanente du Réseau. Les élus CFDT 

qui ont tous un poste de travail rencontrent les mêmes changements et les mêmes difficultés au niveau de 

leurs conditions de travail. 

 

Le Comité Social et Economique a deux missions prioritaires :  

  
1/ Une mission économique, sur les sujets concernant les conditions de travail, l’organisation et 

l’évolution de la DEC et du PSC de Caen. Le CSE local émet ainsi des avis sur la gestion des effectifs, la 

procédure budgétaire, le bilan annuel d’activité et la formation…ainsi que la défense des salariés à 

titre individuel. 

2/ Une mission sociale et culturelle en vous proposant et en subventionnant des activités telles que 

les chèques vacances, la billetterie, les activités sportives et culturelles, la bibliothèque, les voyages, 

en apportant une grande diversité afin que chacun puisse en être bénéficiaire. 

 

Les élus CFDT militent pour que TOUS LES SALARIÉS   soient entendus et associés aux décisions grâce à 

leurs représentants élus. 

Dans la DEC et le PSC de CAEN, la CFDT a démontré depuis longtemps ses capacités de conseils, de 

négociations et de luttes lorsque cela était nécessaire. 

 En votant pour les candidats de la CFDT, vous aurez une équipe efficace, impliquée et compétente, prête à 

répondre à vos sollicitations. 

Une équipe représentée, par des femmes et des hommes de la DEC et du PSC puisque les collègues du PSC 

vont intégrer le CSE de la DEC.  

Nous serons toujours disponibles pour vous informer directement sur l’actualité de l’entreprise, vous 

conseiller et vous défendre en toutes circonstances. 

 

Dès le 1er tour, vendredi 8 mars 2019,  

Votez pour la liste CFDT 

 

 

Le 8 mars on compte sur vous 

 


